
Binnen Anton Groep staat veilig werken voorop. Het dragen van een veiligheidshelm is een belangrijke maatregel om hoofdletsel te 
voorkomen op bouwplaatsen en andere risicovolle werklocaties. Om onduidelijkheid en discussie te voorkomen, leggen we met dit 
document vast hoe wij omgaan met het dragen van een helm.

Het beleid geldt voor
•  Alle medewerkers van Anton Groep;
•  Ingehuurde krachten, onderaannemers en bezoekers die zich op onze project- of werkterreinen bevinden.

Iedereen die zich binnen een gemarkeerd werkgebied of bouwterrein begeeft, moet zich houden aan dit beleid.

Het uitgangspunt binnen Anton Groep is dat we op de werkplek altijd een veiligheidshelm dragen, tenzij…

In bepaalde situaties kan worden afgeweken van het dragen van een helm. Dit is uitsluitend toegestaan wanneer het dragen van een helm:

•   Feitelijk onmogelijk is;
•   Een groter veiligheidsrisico oplevert dan het niet dragen ervan.

Afwijken mag alleen na toestemming van de projectleider of leidinggevende. De afwijking moet altijd worden vastgelegd en onderbouwd in 
de vorm van een Taak Risico Analyse of een V&G-plan.

Afwijken is niet toegestaan wanneer
•  Er risico is op hoofdletsel door vallende, wegvliegende of stotende objecten;
•  Werkzaamheden plaatsvinden binnen het draai- of valbereik van kranen of machines;
•  Er boven elkaar wordt gewerkt, bijvoorbeeld op steigers;
•  De opdrachtgever het dragen van een helm verplicht stelt.

Vastleggen en beoordelen
Elke afwijking van dit beleid moet:
•  Vooraf besproken worden;
•  Worden vastgelegd.

Gebruik helm
•  Draag de helm zoals deze bedoeld is;
•  Controleer regelmatig op schade en/of geldigheid;
•  Pas de helm niet aan en gebruik alleen goedgekeurde typen.
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